
ӭ■╩͋ᴶ ͋ᵚ  Ἄ∂ ˆ϶̯ б(ד) ᴛ67͝ 6 3 (⁵Ừҿ,ṒἛẎӹ) / t. 02.2057 -4147 / f. 02.573 -4764 
                                                                                                          grimm4147@naver.com  



   
 

 

ӭ■╩͋ᴶ ͋ᵚ╘ ҍ Ợ ╥ ẖᵐ ṉ ᵑ ▄̆  

͎⁄ ḛᵭ  Ϯʺ͙ ─  ‰͙ ╬♠Ṓ♠╪̆ ᵙבֿ 

♬ᾐ╙ ʺּ2005 ̆תЦ 1∩⁄ ᵞ ₄ᾋѱѻ. 

 

ӭ■╩͋ᴶ ͋ᵚ╥ ʺⱴө╘ ξר  ⁷̯ ҿ̓  

Ṩ  ◑˿ ╙ ủᴎ Ữ Ӱ▫╬╥ Ựᴛ⇔ Ḣ ╙ 

̯  ˦╪ᶒ, ג╪… Ἓ∟╙ ᶛự ₮תּתּ ╥ Ѥ 

♠͏♠╬ ▫Ἕᵑ ּת  ˦╙ –ἶ ӥᵞѱѻ. 

 
 
                                    
 
 
 
 
 
 
 
Ӱ▫╬͎ᴹ ͎ᵝ Ҋ ╧ở  ḓ ⸗ ╨     

CEOôs Message 

Ś ̎́ שּ ╢ ᵎ ỵʸ ѮѸ- Ś  



Company Profile 

  ở ᶕ :  Ӱ▫╬͎ᴹ ͎ᵝ 

Ҋ  ╧ở :  Ḗ ꜙ ╫ 

ἲ :  Ἄ∂ᾎ ˆ϶̯ б      ד ᴛ67͝ 6 ṒἛẎӹ 3  

♆       :  02-2057-4147~8 

      ᾂ :  02-573-4764 

 

ở⁴  

2002.07.04 :  ╬ Ӱ▫╬ 

2005.01.28 :  Ӱ▫╬͎ᴹ ͎ᵝ (ḹ╬♣ ) 

2009.07.22 :  ♣ᶷˠἒᶔ Ӧ 

 

כ˛⅔ד   

ᾍἚ˾, ᾍἚ˾ Ӣ, ╪נӥ, SK ╪Ѳᾅ,  

&ᵙⱳ , ᾐג, ҵ ▀ᴇ ᴝ Ӯ. 

 

ở₂ 

ᾒ Ͽ ˠ  : ♣ᶷᾏ҉, Ữ‰̑ʼ, , ḥ ♩, Ợᶴᾒ, 

                 Ṏ∟, ל˞̑ʼ, ͔╔͙̕ Ӯ. 

ᶷʺ̯, Ⱡ▬Ϸל : ̯         ʺ  

Ӱᾅ ᴆ╪ : ♣ᾎ◑, SHOW ROOM 



Company License 



Company Map 

Ἄ∂ᾎ ˆ϶̯ б ᴛ67͝ 6 ṒἛẎӹ 3  
 
קּ    
2 ἐ ⁵Ừ⁵ 2Ḵ ̯. ҵ̇ҿḢ ╖ᴛ ֹ7 .בֿוṪἵ⅝. 
 
ḯᾂ  
147Ḵ.  
2 ἐ ⁵Ừ⁵ 6Ḵ ̯ GS √ ♬ᵆ◑ ŕ ּתỢ ⁄Ἄ . 
 



Corporate Performance 

2007.    
╬ ̑  ӥ  ἒ́▬‰ 
ҍ̆Ӯ ̪ Ỹᾏ҉ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 

 ἐ⁴̆ Ỹᾏ҉ ἒ́ ḓ ᾎ̑בֿ
ҿ‚ᵙḽ╪  ᾏ҉ ἒ́ ḓ ᾎ̑∟וֹ 
ῸἝᾅ ṕỢ╪♣ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ḥ ♩ ₅Ӯ ♩ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ ḹ╬Ợ‰Ṩ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
 ᾏ҉ ἒ́ ḓ ᾎ̑∟וֹ ΩⱠ– ᵙῷאַ
ҿ‚ᵙḽ╪  ᾏ҉ ἒ́ ḓ ̑Ợ∟וֹ 

 
 
2008. 
NHN♬▫ҿ Ợ₢ ᵙῷ ἒ́ 
͙ῷ▫ҿ  Ἓ̑◑ ̯Ͽᾏ҉ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ḥ ♩ 6FṪҗἄ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
┬ῷ╪ἡ  ᵙῷ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ ᶉỢẎӹ B1  ˔╥ᾒ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ḕ  ҿ ╬ ҉ˆ ᾏ҉ ḓ∟וֹ ◑̑ ᵙ‡ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ ᶉỢ 15  ᾎᾅ ͙  ̑Ợ 
KCC 3̑ ל♣ ◑ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ ᶉỢ15  Ữ͐̆ᶷᾒ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
╪Ѳᾅ 3  ἒ́ ḓ ᾎ̑  

2005.    
ҍ♬Ṓ͙ὥ Ỹ ̕ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
↔╬̆Ӯ ̪ ҵἌ̕ ̯Ͽᾏ҉ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
♣ῷ ἡ  ╬ ᵙ‡̑Ợ 
҉ל ╬ ♩ל  ᵙ‡̑Ợ 
ἝꜙṎ∟ ᴛẋ ἒ́ 
ῷụṎ∟ ᴛẋ ἒ́ 
 ˿  ╥ᾒ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
 ̯♬ ҍῷ  KῬ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ҍ͎ᵛ ӥ ̱╬̑Ⱡⱳ ╬ ᾏ҉∟וֹ  ᵙ‡̑Ợ 

 
 
2006. 
╬ ̑  ̯Ͽᾏ҉ ἒ́▬‰ 
Я∟♬Ṓ ҵἌ̕ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ḥ ♩ ӥἡ ṒἍר  Ў M/D̑Ợ 
ᶘּת  ▐ ἒ́▬‰ 
̰Ḋ⁷͔̕ᵙ̑Ѿ ᵙῷ ╬ ᵙ‡ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ḥ ♩ ˆ϶♩ ᾎἒ Ṓὡ̑Ợ 
╪ ѻ╪ῷᶞӥ ˭ᾒ ἒ́▬‰ 
 ‰▬Ẏӹ ᴛẋ ˭ᾒ ἒ́בֿ

 
    
 



Corporate Performance 

2010.    
ҿל  ᵙᶛҨᵠ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 

ᵡ 2(ҍ ҿ)♇ ╘  ᾏ҉ ἒ́ ḓ ᾎ̑∟וֹ 
╬ ᾐἝ́ ᾎ ♩ל⁴ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ḥ תּ ♩϶ˆ ♩ 3  ˭ᾒ ╬ ᵙ‡ᾎ̑ 
ᾐἝ́ḥ ♩ ˆ϶♩ Ṓ╪ӥ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ḥ ♩ ╬ ♩ 2,3,6  ỢⱳἛ̑Ợ 
Ό‚ỴṎ∟ Ό̓ ╪ẋ╬ ̓ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ỪἛ ᾅ ṕỢ 20  ᵙῷ &  ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
̱╬̑Ⱡ ̕ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
̰ụ‰̕ᵙ̑Ѿ ᵙῷ ╬ ᵙ‡̑Ợ 

ᶘ ̑‰ Όụ̑◑ ֹו∟ᾏ҉ ˿ˌἐ̑Ợ 
Ό‚ỴṎ∟ ᴛẋ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ ᶉỢ B5  ˭ᾒ ⱳἛ̑Ợ 
ᾐἝ́ ӥ ⁴לҍ ̪ ᵙῷ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ҍFS ʊ ᵢỢ‰ἵ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ҍFS Ợ‰ἵ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 

 
 
 
 
 

2009.    
NHN♬▫ҿ Ợ₢ ᵙῷ ἒ́ 
͙ῷ▫ҿ  Ἓ̑◑ ̯Ͽᾏ҉ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ḥ ♩ 6FṪҗἄ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
┬ῷ╪ἡ  ᵙῷ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ ᶉỢẎӹ B1  ˔╥ᾒ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ḕ  ҿ ╬҉ˆ ᾏ҉ ḓ∟וֹ ◑̑ ᵙ‡ ἒ́ḓᾎ̑ 
ᾐἝ́ ᶉỢ 15  ᾎᾅ ͙  ̑Ợ 
KCC 3̑ ל♣ ◑ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ ᶉỢ15  Ữ͐̆ᶷᾒ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
╪Ѳᾅ 3  ἒ́ ḓ ᾎ̑  
╪Ѳᾅ ╬◓ˌḛ∟ ᴛẋ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ḥ ♩ ṕ♩ Ợ╘ Ợ ᵰ◑ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ ᶉỢ 5  ḹ╬Ợ‰Ṩ ╪♣̑Ợ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ҍ ♬Ṓ͙ὥ Ỹ ̕ ╬ ᵙ‡̑Ợ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ḕ  ҿ ̑◑ ♪˸ᾒ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
▐ᶛ  ᵙᶛҨᵠ̑Ợ ἒ́ ḓ  ᾎ̑ 
ᾐἝ́ ᶉỢẎӹ 15  ἡ  ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
˿͙ҍ ̪  & Ỹᾏ҉ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ḥ ♩ ╬ ♩ VIP̆ ˍҍ͙ᾒ ἒ́ ḓ ᾎ̑  
̰ ҵ ̪┴∟ ἒ́ 
ӥ 5נ∟ˆ  ӥ  ἒ́ 
Л₡─ּנ ̯Ͽᾏ҉ ἒ́ 
ᾐἝ́ ӥ ὢᶘ⁴ҍ ▐ֹו∟ᾏ҉ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
 
 
 



Corporate Performance 

2012.    
↕ᵙⱳᶘ ᵙῷ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ ӥ ↕Ἶҍ ᵙῷ(5ˌἵ)ᾎ̑ 
̊ӥ Ḉᵙ ҵ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ ӥ ╪  ᵙῷ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
‚ҍ ̯ᵙṎ∟ ᵙῷ ἒ́ 
ᵙῷᾬ  ᵙῷ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 

Ừ͙₡ ᶛ Ẅ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ṕ ≢ӹ ἒ  Ợᶴᾒ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ ӥ ♣לҍ ̪ ᵙῷ(4ˌἵ)╬ ᵙ‡̑Ợ  
ᾐἝ́ ӥ ṩῸ ʻ♬ ᾅ ╪  ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ ӥ ὢᶘ⁴ҍ ᵙῷ(2ˌἵ)ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ỪἛ♣▫ ἵ◓⁷̯ἵ ᵙῷ ᾎ̑ 
ḕ ͒ᴛḶ ◑ᾒ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
 Ẏӹ ᵙῷ ᾎ̑בֿ

ᾐἝ́ з̯Ѿ ⇔ ┴̕ ἒ́ 
Н  ₡ ᶛ Ẅ ᵙῷ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 

Ifcᶟ, ӥמ  ᵙῷ ᾎ̑ 
₤ᵝ ᾅ ἡ  ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ҵ ▀ᴇ ᴝ ᵙῷ ᵙῷ ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
ᾐἝ́ ӥ ͟ ̑  ӥ  ᵙќ̑Ợ 
₤ᵝ ᾅ ἡ  ᵆ(▀ᾏ҉)ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
 

2011.    
ᾐἝ́ ӥ ᶌ ᾅ ᵙῷ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
┬ Ḷᵙ וֹ ◑̑ל∟ᾏ҉ ˿ˌἐ̑Ợ 
ῷ╪ ᾅ  ᵙῷ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ ӥ ╬ ̑  ᵙῷ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ ӥ ꜙᴛ ∟(ˆ϶/ˆṩ) ╬ ᵙ‡̑Ợ 
̪╪Яṁᵙ ᵙῷ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ҍFS ҍḥ ♩▀ụ♩ ʺ̯̑Ợ 
ҍFS ҍḥ ♩ ♩ ʺ̯̑Ợ 

ᾍᵡ◑ ᾐל‚϶  ἒ́ ḓ ᾎ̑ 
╬ Ṏ∟ ˭ᾒתּ╙ ᵙ‡̑Ợ 
ˆ϶ἝẄהᾅṎ∟ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ḕ  ᵙῷ ◑ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ᾐἝ́ ӥ Ⱡ̰לⱠ̑  ♣ᶷᾏ҉ʺ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ỪἛ╥ᴮ∟ ᾏ҉ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ҿ↕ ╬  ᵙῷ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
Ḉ  ᵙῷ ╬ ᵙ‡̑Ợ 

˿͙ҍ ͙ὢỢ ᵙῷ ╬ ᵙ‡̑Ợ 
ỪἛ♣▫ Ṩ ⁷̯ἵ ӥ  ╬ ᵙ‡̑Ợ 
  
 



Project Image 

2012. 
͜ ̎  Ӣ  - ᾍἚ˾ Ӣ 



2012. 
Ҋד♆ ̧ ᾂ ẋ ỵᾌ҆ - ᾍἚ˾ Ӣ 

Project Image 


